
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome  Del Ben Marcello 

Data di nascita  05/05/1966 

Qualifica  Dirigente 

Amministrazione  Autorità d’Ambito Territoriale Ottimale Occidentale 

Incarico attuale  Direttore 

Numero telefonico dell’ufficio  0434.27045 

Fax dell’ufficio  0434.248915 

E-mail istituzionale  direzione@atooccidentale.it 

 
 
 
 
 
 

Titolo di studio   Laurea in Ingegneria Civile  
Altri titoli di studio e professionali  Abilitazione alla professione di ingegnere 

Esperienze professionali (incarichi 
ricoperti) 

 • Dal 2007 direttore dell’Autorità d’Ambito Territoriale 
Occidentale – Pordenone, consorzio obbligatorio di 
funzioni ai sensi dell'art. 31 del Decreto Legislativo n. 
267/2000, in forza di quanto previsto della Legge 
Regionale istitutiva, la n. 13/2005. Fanno parte 
dell'A.A.T.O. “Occidentale” 36 Comuni della Provincia di 
Pordenone e l'Ente Provincia di Pordenone. 

• Dal 1999 al 2007 Funzionario Tecnico presso il Servizio 
Manutenzione Rete Stradale della Provincia di 
Pordenone. 

• Dal 1996 al 1999 consulente aziendale presso il Centro 
Regionale Servizi, società di sviluppo costituita per 
promuovere e diffondere l’innovazione tecnologica, 
organizzativa e gestionale nel tessuto imprenditoriale 
del Friuli Venezia Giulia. 

• Dal 1993 al 1996 Assistente direttore tecnico presso 
l’impresa Moras spa, Berlino. Consulente aziendale per 
alcune aziende locali. 

 
Capacità linguistiche  Tedesco (buono) - Inglese (scolastico) 

Capacità nell’uso delle tecnologie  Conoscenza dei principali applicativi di Windows/MS Office 

Altro (partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, ecc., ed ogni 
altra informazione che il dirigente 

ritiene di dover pubblicare) 

 • Attività peritali nei contenziosi riguardanti la viabilità 
per l’Ufficio Legale della Provincia. 

 
Corsi di aggiornamento e formazione 
 
• Le tecniche e i metodi di presa delle decisioni – 2002 

(Provincia di Pordenone, Regione Autonoma FVG, 

Ministero del Lavoro, FSE) 

 

INFORMAZIONI PERSONALI

TITOLI DI STUDIO E

PROFESSSIONALI ED ESPERIENZE

LAVORATIVE

 

CURRICULUM VITAE



• Le tecniche di project management – 2003 
(Provincia di Pordenone, Regione Autonoma FVG, 

Ministero del Lavoro, FSE) 

• Diritto Amministrativo - 2004 
(Associazione Culturale per lo Studio del Diritto, 

Comune di Pordenone) 

• Comunicazione e gestione dei processi decisionali – 
2005 
(Provincia di Pordenone, Regione Autonoma FVG, 

Ministero del Lavoro, FSE) 

• Il Global Service negli Enti Pubblici – 2005 
(SDA Bocconi Milano) 

• Competenze personali per dirigere gli Enti Locali – 
2006 
(SDA Bocconi Milano) 

• Key Performance Indicators di manutenzione – 2006 
(E Consultant Milano) 

 
 
 

Retribuzione annua lorda: 
 
STIPENDIO TABELLARE:   € 42.300,00 
 
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:  € 22.000,00 
 
 
 
 
 


